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[bookmark: _GoBack]AUSWAHLKRITERIEN  -  SPIELERVEREINBARUNG SAISON 2024
Kader - Auswahlverfahren
1)NÖGV Mitarbeiter (Staff) werden folgende Kriterien berücksichtigen: 
Rangliste, Alter, Handicap, Körperbau, Fitness, Technik, Ergebnisse, Benehmen. 

Auswahlkriterien
1) Die 3 Ranglisten besten pro Altersgruppe die nicht in einem ÖGV Kader sind und in einem NÖ-Golfclub die Hauptmitgliedschaft haben und den HCP-Limits entsprechen
2) HCP Limits
a. U10: Unter 30
b. U12: Burschen unter 25 - Mädchen unter 30
c. U14: Burschen unter 12 – Mädchen unter 20
d. U16: Burschen unter 6 – Mädchen unter 14
e. U18: Burschen unter 3 – Mädchen unter 10
f. U21: Burschen unter 1 – Mädchen unter 5
3) Medical Exceptions
4) Coaches Pick (max. 3 Burschen und 3 Mädchen)
5) Spieler können unter der Saison aufgenommen werden, einige werden wenn sie die Kriterien nur knapp verfehlen unter Beobachtung stehen
6) Werden Plätze durch diese Kriterien in einer Altersklasse nicht ausgeschöpft kann dadurch eine andere Altersklasse aufgefüllt werden
7) Maximale Kadergröße ist ein Pool von 36 Spieler
8) Zusätzlich existiert das Future Team das über die zwei Leistungszentren SLZ St. Pölten und GLZ Föhrenwald definiert wird
9) Mindestmaß an Teilnahme sind 50% aller angebotenen Termin und zumindest 5 Ranglistenturniere ( Ausnahme U10, U12 und U14 bezüglich Ranglistenturniere)
10)  Fitness – Test muß bestanden werden – 
11) Bestätigung Hausarzt – OK Leistungssport

Spielervorteile durch den NÖ Landeskader
1) Verbandskarte mit Vorteilen (Greenfee frei bei NÖ Clubs, rechtzeitige Anmeldung !)

2) Tests, Workshops und Trainingscamps von Jän.– Oktober.

3) Fitnesstest + Training,  Dezember – April plus Workshops

4) Turnierbetreuung bei den NÖ Landesmeisterschaften, Österreichischen Meisterschaften und den Austrian Juniors Golftour.

5)Kaderbekleidung.




Spielerverpflichtungen

1)  Von allen Kaderspielern wird eine positive Einstellung zur Repräsentation des NÖGV Kaders erwartet. 

2)  Kaderspieler sind verpflichtet mit den NÖGV Mitarbeitern (Staff) zusammenzuarbeiten, um ihre Leistung weiter zu entwickeln und zu verbessern. 

3)  Kadertrainings, Workshops und Turniere: Es wird von allen Kaderspielern erwartet, die zur Verfügung gestellte Kaderkleidung zu tragen und pünktlich zu sein.  Monatsberichte sind am Ende des Monats eigenständig an den Head Pro zu schicken.

4)  Das NÖGV Programm verfolgt die Entwicklung und Verbesserung der Leistung von allen seinen Spielern, trotzdem wird von allen Spielern erwartet zusätzlich Privatunterricht in ihren Clubs zu nehmen.

5)  Das Programm des NÖGV ist völlig auf die Leistungsverbesserung jedes Spielers, mit dem Ziel das Bundesland national und international zu repräsentieren, ausgerichtet. 

6)  Bei Workshops werden Zusatzkosten entstehen, die vom Spieler selbst zu tragen sind. 

7)  Nach den Tests und Workshops wird jeder Spieler beurteilt und bekommt ein Leistungsziel, welches in den nächsten Trainings überwacht wird. 

8)  Kaderspieler sind selbst für Turnieranmeldungen und die Besorgung von Unterkünften vor Ort verantwortlich. Der NÖGV bucht Startzeiten für die Proberunde die bei Bedarf auch an die Personal Pro weitergegeben werden.

9)  Kaderspieler sind für alle E-mail Rücksendungen (innerhalb von 3 Tagen) verantwortlich! Nur Spieler, die ihre Details zurücksenden, werden Startzeiten für Proberunden zugeteilt bekommen. 

10)  Es wird erwartet, dass ein Minimum von 20 Turnierrunden(Hauptsächlich bestehen aus NÖ Landesmeisterschaften, NÖ Schüler und Jugendmeisterschaften, Austrian Juniors Golftour, Staatsmeisterschaften, Schüler Cups) pro Saison gespielt wird. 
Jeder Kaderspieler muß zumindest  bei mehr als 50% der angebotenen Trainingslager und Workshops teilnehmen (Workshop Jan, Feb, März , Mai ), und zumindest bei einem Trainingslager (Ostern und Oktober) teilnehmen. Die Planung und Zusagen hierfür muß bis Ende Jänner erfolgen. Bei Absagen verrechnen wir die entstandenen Kosten. Der Verband  wird sich bemühen diverse Stornokosten so gering wie möglich zu halten.

11)  Den NÖGV Kader zu vertreten ist eine Ehre und ein persönlicher Erfolg! Es wird eine Teilnahme an den NÖ Schüler- /Jugendmeisterschaften und den Österreichischen Schüler-/Jugendmeisterschaften erwartet sowie zumindest 4 von 6 Turnieren der Austrian Juniors Golftour zu spielen. 
Turniere die zur Akquisition von zusätzlichen Budgetmittel veranstaltet werden sind für alle Kaderspieler ein Pflichttermin. 


12)  Bei Trainings und Workshops erwarten wir folgendes:
Kein Handy, i-pad, etc, außer bei digitaler Unterstützung des Trainings
Sauberes Equipment und Kaderkleidung
Drogen, Alkohol, Rauchen ist untersagt
Respektvolles agieren mit Clubmitarbeitern, Coaches, Mitspielern und NÖGV Staff

13)  Jegliche Disziplinarverwarnungen bestehen aus: 
a)  Erste Verwarnung erfolgt mündlich. 
b)  Zweite Verwarnung erfolgt schriftlich an den ÖGV. 
c)  Höchststrafe = Ausschluss aus dem Kader! 
d). Schummeln ist ausnahmslos die sofortige Höchststrafe für 1 Saison

14) Selbstbehalte sind innerhalb von 14 Tage. auf das Konto des NÖGV zu überweisen:
NÖGV – RAIKA Himberg 2325,  IBAN: AT80 3282 3000 0394 7181

15) Die Kadernominierung für das Folgejahr findet 5 Tage nach der Nominierung des ÖGV - Nationalteams statt. Die Kadergröße wird dabei ca. 36 Spieler betragen. 


VEREINBARUNG 
Hiermit akzeptiere ich die Bedingungen der Spielervereinbarung.

Name des Spielers: ................................................................................................. 


Unterschrift des Spielers: ..... .................................................................................... 


Unterschrift der Eltern: ............................................................................................. 

Ort, Datum: ........................................................................................................... 

Unterschrift NÖGV Kapitän, W. Hülbig: .............................................................. 

Unterschrift NÖGV Coach, M. Baltl: ...................................................................... 
